
 

 

 

 

 

 

 

 دانشکده پرستاری و مامایی زاهدان

 دفترچه ثبت فعالیت

 کارآموزی بهداشت روان ) روانپرستاری(

 کارشناسی پرستاری دانشجویان
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 دانشگاه علوم پزشکی زاهدان

 دانشکده پرستاری و مامایی

 نیمسال:                 کارشناسی(           درس : کارآموزی روانپرستاری ) دوره

 گروه آموزشی: روانپرستاری                                                      و مامایی زاهدان دانشکده: پرستاری

 مربی:                         واحد                                         2میزان واحد درسی: 

 مقدمه:

یت های روزانه، دفترچه ای باشد و دفترچه ثبت فعالیکی از ارکان اصلی جهت ارتقا کیفیت میپایش عملکرد دانشجویان در فرایند آموزش 

این دفترچه علاوه بر ارائه مطالبی به عنوان  نماید.ضمن بیان اهداف کلی و روند دوره، عملکرد دانشجو را در این درس و دوره ثبت می است که

 کند.راهنما، ابزاری جهت ارزشیابی یادگیری دانشجو عمل می

  :دورهکلیهدف

و  بکارگیری اصول صحیح شروع، حفظ و اختتام ارتباط درمانی ،کسب آگاهی، نگرش و مهارت در زمینه بررسی و شناخت مددجویان روان

 شکیبیماران مبتلا به اختلالات روانپز ت پرستاری در رابطه با، شناخت بیماری ها و اصول مراقببه منظور کاربرد فرایند پرستاری نشانه شناسی

  : ختصاصیاف اهدا

 ند:ابتو ن دورهپایا در نشجودا که رودمی رنتظاا

 بشناسد. را نیت رواختلالای انشانهها و علائم 

 کند اربرقر مانیدر مناسبط تباار پرسنل اده وخانو ،جودمد با. 

 صحیحی و امعـج ابیـیارز ،انیـمدر طاـتبار لوـصا رـب دـتاکی با نیروا لختلاا به مبتلا یجودمد با جههامو در باشند درقا عمل در 

 تخلاامد و دهکر  اییـشناس ....( را و اعیـجتم،ایـنروا ،میـ)جس ربیما تمشکلا،منابع سایر از دهستفاا با و آورده عمل به جودمد از

 .نمایند یابیارز نهایتا و دهنمو اجرا و حیاطر دخو علمی ختهوندا به توجه با ریپرستا مناسب

 وی راجسمی  اتهمچنیین تغییروغیرکلامی و کلامی ی هارفتار ،هاردبرخور، فکاات اتغییرر مانیبا یک بیماط درتبااری اربابرقر  

 .نماید تحلیل و تجزیه را نهاآ و دهنمو ارشگز

 آوردبعمل جودمد یک از هشد تعیین یلگوهاا سساابر کاملی لحاحشر.  

 آورد بعمل جودمد و دخو ردمو در را یمنیاردامو کلیه طتباار اریبرقر در . 

 نماید ثبت و منجاا صحیح روش با را حیاتی علائم. 

 روان را بسشناسد ییهاربیمارابطه با  در دهستفاا ردمو یهادارو. 

 باشد مانیدارودر صحیح لصوا عایتر با رانبیما یهادارو دادن و زیسادهماآ به درقا . 

 نماید شتلا ها آن فعر جهت و شناسایی را ربیما ادهخانو نمکاا رتصو در و رانبیما شیزموآ یهازنیا . 

 کند شرکت ها آن در و هشد شناآ عملی رطو به مانیردرکا و مانیدر وهگر نظیر ییدارو غیر یهانمادر با . 

 بدهند آن یتقاار و حفظ ، تغییر ایبر را تیداپیشنها شوند شناآ مانیدر محیط با  



 قوانین و مقررات آموزشی:

  باشد.می 22الی  7ساعت کارآموزی در بخش 

 مطابق قانون دانشکده عمل نماید. رعایت بهداشت فردی عدم استفاده از گوشی موبایل ،یونیفرم در زمینه پوشیدن 

  درمانی در بخش رعایت اصول اخلاقی و شئونات اسلامی را نماید. –در برخورد با بیماران، همراهان آنها ، همکاران ، کادر آموزشی 

 باشد.خروج از بخش یا بیمارستان تحت هر عنوان فقط با کسب مجوز از استاد مربوطه میسر می 

 .حضور دانشجو در تمام جلسات مربوط به کارآموزی الزامی است 

 باشد.در صورت غیبت تصمیم برعهده گروه می 

 در طول کارآموزی با نظر استاد عت کارآموزی به استفاده از کتابخانه و سایت در ارتباط با موضوع کارآموزیاختصاص بخشی از سا ،

 مربوطه امکان پذیر است.

  ،رعایت قوانین و مقررات آموزشی در بخش، ارائه تکالیف یادگیری، شرکت در بحث گروهیCase Report  ،آموزشی یا درمانی

اجرای پروسیجرها زیر نظر مربی مطابق با اصول علمی آموخته شده و مشارکت فعال در یادگیری از مواردی هستند که در ارزشیابی 

 لحاظ میشود.

 .کلیه تکالیف خود را در پایان دوره به مربی بالینی مربوطه خود تحویل دهید 

 نکات حائز اهمیت:

  دوره کارآموزی الزامی است.تکمیل لاگ بوک از شروع 

 .لاگ بوک را در تمامی اوقات به همراه داشته باشید تا در موقع لزوم نسبت به ثبت اطلاعات در آن اقدام شود 

  تحویل تکالیف مشخص شده همراه لاگ بوک در پایان دوره به مربی خود.) به تکالیفی که بعد از تاریخ مقرر تحویل داده شود نمره

 گرفت.( ای تعلق نخواهد

 ه:مطالع ردمو منابع

 2131(. انتشارات اندیشه رفیع، 2و  2کوشان م، واقعی س، روان پرستاری )بهداشت روان -2

 2131، نشر بشری ، 2اسدی نوقابی ا.ع، کیقبادی س، بهداشت روان  -2

 .2133حجتی ح. درسنامه بهداشت روان. نشر جامعه نگر  -1

 

 

 

 

 



 وزیتکالیف کار

2) Case Report 

 )به صورت پیوست(  مورد دومعرفی 

 فرآیند پرستاریتاکید بر اصول اجتماعی و معاینه وضعیت روان همراه با  –روانی  -بررسی زیستی

 

 مصاحبه و اخذ شرح حال : (2

 لیست مصاحبه های انجام شده

 امضاء ناظر مصاحبه گر نام بیمار تاریخ ردیف

     

     

     

 

 :)پیوست((گزارش پرستاری1

 گزارش پرستاری اقدامات درمانی و دارویی شیفتتاریخ و 

 

 

 (Interaction card)کارت تعامل  (4

 2کارت تعامل 

 )به صورت پیوست(

 آشنایی و بازخورد

 2کارت تعامل 

 )به صورت پیوست(

 مصاحبه هدفمند براساس یک تشخیص پرستاری

 

 علمی: -فعالیت های آموزشی (5

 امضاء مربی عنوان کنفرانس بالینی و تاریخ ارائه آن

 

 

 

 

 

 



 مطالعه دارویی: (6

ت نموده و در مورد هریک به سئوالا را ثبت مورد(4)حداقل داروهایی که در طول مدت کارآموزی بیمار شما داشته

 زیر پاسخ دهید

 این دارو به کدام دسته از داروهای روانپزشکی تعلق دارد؟ -2

 است؟این دارو به چه علت در بیمار مربوطه تجویز شده  -2

 چه عوارضی را در بیمار مشاهده کرده اید؟ -1

 جهت برطرف کردن این عوارض راهکار تیم درمان چه بوده است؟ -4

 

 فرم ارزشیابی عمومی دانشجو: (7

 نظر مربی ضعیف متوسط خوب خیلی خوب موارد ارزشیابی

      رعایت نظم، انظباط و وقت شناسی

      آراستگی ظاهر

      فعال بودن در بخشمسئولیت پذیری و 

      انتقاد پذیری و تلاش برای اصلاح رفتار

      ارتباط مناسب با مربی و دیگران

      مشارکت فعال در آموزشها/ بحث گروهی

تطابق با  –کنترل و تسلط بر هیجانات خود 

 بخش

     

 

 فرم ارزشیابی اختصاصی دانشجو: (3

 امضای مربی تاریخ و نحوه اجرا عملکرد

   پذیرش محیط و بیماران

   ایجاد اعتماد –رفی خود عم -آشنایی با مددجو

یمار و در نظر گرفتن وضعیت طراحی فعالیت های مناسب و تشویق ب

 زندگی

  

   توجه به بازخوردهای غیر کلامی بیمار مانند زبان بدن و تن صدا

   خوشاینددادن فرصت به بیمار برای بیان احساسات ناخوشایند و یا 

   آماده کردن و اجرای روش صحیح داروهای خوراکی براساس اصول صحیح

   کنترل بیمارر از نظر عوارض دارویی و اراده مداخلات و آموزشهای مناسب

   تزریق داروی طولانی اثر با رعایت نکات لازم

   بررسی روزانه و ثبت وضعیت روانی 

   فیزیولوژیکبررسی و توجه به نیازهای 

   بررسی و انجام مداخله در احتمال آسیب به خود و دیگران

   بررسی علائم حیاتی، قد و وزن و نتایج آزمایشگاهی



   بهداشت فردیآموزش مراقبت از خود و 

   ارتباط بین فردی

 

 نحوه ارزشیابی:

 نمره دانشجو نمره ارزشیابی موارد ارزشیابی

  2 ارزشیابی عمومی

  2 ارزشیابی تخصصی

  2 گزارش پرستاری

Case Report 2  

  2 مصاحبه

  2 کنفرانس بالینی

  1 2کارت تعامل 

  1 2کارت تعامل 

  2 مطالعه دارویی

Post Test 2  

  22 نمره کل

 

 

 تاریخ و امضاء دانشجو: 


